	附件2
平顶山市城乡一体化示范区2022年引进高层次人才岗位设置一览表

		岗位代码
	需求人数
	学历学位
	专业要求
	年龄要求
	工作经历
	其他

	101
	4
	普通高等学校本科以上学历并获得学士及以上学位
	文秘类、新闻类
	本科为30周岁以下、硕士研究生为35周岁以下
	
	需有文字工作经验

	102
	2
	普通高等学校本科以上学历并获得学士及以上学位
	法律类
	本科为30周岁以下、硕士研究生为35周岁以下
	
	

	103
	4
	普通高等学校本科以上学历并获得学士及以上学位
	工商管理类
	本科为30周岁以下、硕士研究生为35周岁以下
	需3年以上工作经验
	

	104
	2
	普通高等学校本科以上学历并获得学士及以上学位
	公共管理类
	本科为30周岁以下、硕士研究生为35周岁以下
	
	

	105
	2
	普通高等学校本科以上学历并获得学士及以上学位
	经济学类
	本科为30周岁以下、硕士研究生为35周岁以下
	需3年以上工作经验
	

	106
	4
	普通高等学校本科以上学历并获得学士及以上学位
	计算机类、电子信息类
	本科为30周岁以下、硕士研究生为35周岁以下
	
	

	107
	2
	普通高等学校本科以上学历并获得学士及以上学位
	机械类
	本科为30周岁以下、硕士研究生为35周岁以下
	
	

	108
	4
	普通高等学校本科以上学历并获得学士及以上学位
	财会类
	本科为30周岁以下、硕士研究生为35周岁以下
	
	

	109
	2
	普通高等学校本科以上学历并获得学士及以上学位
	建筑类
	本科为30周岁以下、硕士研究生为35周岁以下
	
	

	110
	2
	普通高等学校本科以上学历并获得学士及以上学位
	艺术类
	本科为30周岁以下、硕士研究生为35周岁以下
	
	

	111
	2
	普通高等学校本科以上学历并获得学士及以上学位
	不限专业
	本科为30周岁以下、硕士研究生为35周岁以下
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